
 

 
BOZZA 

AVVISO PUBBLICO 

PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI ESTIVI  

CHE INTENDONO ADERIRE AL  

“PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO” 

PROMOSSO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 

RIVOLTO ALLE FAMIGLIE DI BAMBINI E RAGAZZIDAI 3 AI 13 ANNI   

NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE ATTIVITÀ SCOLASTICHE  

(GIUGNO/SETTEMBRE 2019) 

 

 

Richiamata la DGR 225 del 11-2-2019 con la quale la Regione Emilia Romagna ha approvato il 

“PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO”, finanziato con risorse del Fondo Sociale Europeo per sostenere 

le famiglie che avranno la necessità di utilizzare servizi estivi per bambini e ragazzi dai 3 ai 13 anni nel 

periodo  giugno/ settembre 2019;  

 

Considerato che la Regione Emilia-Romagna con la stessa DGR: 

a) ha previsto che possano essere destinatarie del contributo, che prevede un abbattimento della 

retta, le famiglie in possesso di specifici requisiti, i cui figli frequenteranno Centri Estivi gestiti da 

Enti locali o da Soggetti privati individuati dagli Enti locali attraverso un procedimento ad evidenza 

pubblica; 

b) ha disposto di suddividere le risorse, sulla base della popolazione in età 3-13 anni, fra i 38 Ambiti 

distrettuali responsabili della programmazione delle risorse finanziarie assegnate; 

 

Preso atto che il Comune di Noceto è stato inserito nella programmazione distrettuale approvata 

dal Comitato di Distretto del 20 febbraio 2019 per avviare il “Progetto conciliazione vita-lavoro” a favore 

delle famiglie con minori che frequenteranno i Centri estivi del proprio territorio nel periodo giugno- 

settembre 2019; 

 

Richiamata la  Delibera di Giunta Comunale n. 75/2019 del Comune di Fidenza, in qualità di capofila 

di distretto e la propria Determina n. 22 del 25 marzo 2019 si emana il seguente   

 

 

AVVISO PUBBLICO 

 

1) I Soggetti gestori privati di Centri Estivi con sede nel territorio comunale/dei Comuni dell’Unione,   che 

intendono aderire al “Progetto conciliazione vita-lavoro” promosso dalla Regione Emilia-Romagna devono: 

 

A. presentare specifica domanda al Comune entro e non oltre le ore 13.00 del 19 aprile 2019 
utilizzando esclusivamente apposito modulo allegato (All. 1) che va consegnato all'Ufficio 
Protocollo o trasmesso via pec all'indirizzo: protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it; 
 



B. avere attivato (ovvero impegnarsi ad attivare) la SCIA (Segnalazione Certificata di Inizio Attività) 
attestante il possesso dei requisiti previsti dalla vigente “Direttiva per organizzazione e svolgimento 
dei soggiorni di vacanza socio educativi in struttura e dei centri estivi, ai sensi della L.R. 14/08, art. 
14 e ss.mm.” di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 247 del 26/2/2018; 

C. garantire, oltre ai criteri minimi previsti dalla sopra citata deliberazione, i seguenti requisiti minimi 
aggiuntivi:  
- accoglienza di tutti i bambini richiedenti, fino ad esaurimento dei posti disponibili, senza 

discriminazioni di accesso se non esclusivamente determinate dalla necessità di garantire la 

continuità didattica;  

- accoglienza dei bambini disabili certificati ai sensi della Legge 104/1992 e ss.mm. in accordo 

con il Comune di residenza per garantire le appropriate modalità di intervento e di sostegno; 

- garantire le seguenti specifiche in termini di apertura del servizio almeno: 

� 2 settimane continuative; 

� 5 giorni a settimana; 

� 4 ore giornaliere; 

- garantire l’accoglienza di almeno 20 bambini; 

- disporre e rendere pubblico e accessibile alle famiglie un progetto, educativo e di 

organizzazione del servizio che contenga le finalità, le attività, l’organizzazione degli spazi, 

l’articolazione della giornata, il personale impiegato (orari e turnazione) come da modulo 

allegato (All. 2);  

- garantire l’erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini accolti nei casi sia erogato il 

pasto; 

- attestare e documentare un'esperienza pregressa nella gestione di centri estivi di almeno una 

annualità; 

- stipula di apposite coperture assicurative relative alla responsabilità civile per danni a persone 

o a cose e agli infortuni (anche per eventuali volontari o tirocinanti).  

 

Per i Soggetti gestori di Centri estivi comunali / privati convenzionati / del Terzo settore che alla data di 

scadenza del presente bando hanno in essere rapporti contrattuali o convenzioni con il Comune, validi per 

l'estate 2019, è sufficiente la presentazione, entro il suddetto termine, di domanda di adesione, attestante 

il possesso dei requisiti di qualità o superiori a quelli previsti dal presente Avviso,  utilizzando il modulo 

allegato (All. 3) 

 

Il Comune, completata l’istruttoria delle domande ricevute, pubblicherà sul proprio sito e nel materiale 

pubblicitario dell’offerta dei Centri estivi 2019, l’elenco dei Soggetti gestori ammessi al presente bando, 

presso i quali le famiglie, che intendono presentare domanda per l’assegnazione del contributo sotto forma 

di abbattimento della retta, potranno iscrivere i bambini e i ragazzi per il periodo di sospensione estiva 

delle attività scolastiche ( giugno/settembre 2019). 

 

 

 

Le domande presentate dopo la scadenza sopra indicata del 19 aprile 2019 saranno escluse dal presente 

avviso. 

 

L’Amministrazione si riserva di effettuare successivi controlli sulla veridicità di quanto dichiarato e sulla 

completezza degli atti presentati. L’accertamento della non veridicità delle dichiarazioni rese comporterà 

l’esclusione dall’elenco distrettuale e l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 TU 28/12/2000 

n. 445. 

Tutti i dati acquisiti saranno gestiti secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di 

trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 – “Codice in materia di protezione 



dei dati personali “ e di quanto previsto dal Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

La responsabilità del procedimento amministrativo è affidata ad Anna Agostini, Responsabile Servizio 

Istruzione, Cultura e Sport 

 

Eventuali informazioni potranno essere richieste al Servizio Istruzione, Cultura e Sport tel 0521/622134 – 

anna.agostini@comune.noceto.pr.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All. 1 – Modulo di Adesione “Progetto Conciliazione vita-lavoro” 

 

 

 L’anno 2019 (duemiladiciannove) il giorno ___________________ del mese di______________ in 

______________ l’Associazione/Cooperativa/Parrocchia 

_____________________________________________________ con sede in 

_________________________________ , n. ____, C.F./P.IVA_________ nella persona del Sig. 

__________________________________, nato il ___________________, a _______________ in qualità di 

Legale Rappresentante,  

 



RICHIAMATA la determinazione  N.____ del Comune di ____________________ con la quale è stato 

approvato l'Avviso Pubblico per l'individuazione dei soggetti gestori di centri estivi che intendono aderire al 

“Progetto Conciliazione” promosso dalla Regione Emilia Romagna, 

 

CHIEDE 

 

di aderire al  Progetto in parola e, a tal fine, 

 

 

DICHIARA: 

 ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 

 

1. di garantire, oltre ai criteri minimi previsti dalla D.G.R. n. 247 del 26/02/2018, i seguenti requisiti minimi 

aggiuntivi: 

− accoglienza di tutti i bambini richiedenti, fino ad esaurimento dei posti disponibili, senza 

discriminazioni di accesso se non esclusivamente determinate dalla necessità di garantire la 

continuità didattica;  

− accoglienza dei bambini disabili certificati ai sensi della Legge 104/1992 e ss.mm. in accordo con il 

Comune di residenza per garantire le appropriate modalità di intervento e di sostegno; 

− garantire le seguenti specifiche in termini di apertura del servizio almeno: 
o 2 settimane continuative; 
o 5 giorni a settimana; 
o 4 ore giornaliere; 

− accoglienza di almeno 20 bambini; 

− erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini accolti nei casi sia erogato il pasto; 

− esperienza pregressa nella gestione di centri estivi di almeno una annualità; 

− stipula di apposite coperture assicurative relative alla responsabilità civile per danni a persone o a 

cose e agli infortuni (anche per eventuali volontari o tirocinanti); 

 

2. di avere attivato la SCIA (Segnalazione Certificata di Inizio Attività) attestante il possesso dei 

requisiti previsti dalla vigente “Direttiva per l’organizzazione e lo svolgimento dei soggiorni di vacanza 

socio-educativi in struttura e dei centri estivi, ai sensi della L.R. n.14/2008, art. 14 e ss.mm.” di cui alla 

Deliberazione di Giunta Regionale n. 247 del 26/2/2018:   

    

OPPURE IN ALTERNATIVA: 

 

2.  di impegnarsi a presentare, entro l’avvio del servizio, domanda di SCIA (Segnalazione certificata di 

inizio attività) attestante il possesso dei requisiti previsti dalla vigente “Direttiva per l’organizzazione e lo 

svolgimento dei soggiorni di vacanza socio-educativi in struttura e dei centri estivi ai sensi della L.R. 

n.14/2008, art. 14 e ss.mm.” di cui alla DGR 247/2018 presso il portale SUAPER/ACCESSO UNITARIO del 

Comune 

 

ALLEGA 

 

1. Progetto educativo/organizzativo che contenga le finalità, le attività, l’organizzazione degli spazi, 

l’articolazione della giornata, il personale impiegato (orari e turnazione) come da modello allegato 

all'avviso (All. 2);  

2. documentazione attestante l'esperienza pregressa nella gestione dei centri estivi di almeno una 

annualità 



3. copia del documento d'identità  in corso di validità. 

 

 

        ---------------------------------------------------------- 

 (firma del dichiarante) 

 

 

 

 

 

Luogo e data_________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALL. 2  - MODELLO PROGETTO EDUCATIVO/ORGANIZZATIVO CENTRI ESTIVI “Progetto Conciliazione vita-

lavoro” 

 

Ente gestore e descrizione: 

 

indicare in particolare: 

Esatta denominazione: 

 

Indirizzo: 

 

Recapiti (e-mail, telefono, sito web…): 

Responsabile Progetto/centri estivi (nominativo, telefono, e-mail,): 

 

Finalità e Attività proposte: 

 

Le giornate si svolgeranno nel seguente modo: 

Periodo: 

Costo settimanale per le famiglie: 



 

Personale utilizzato (orari e turnazioni): 

 

Sede del servizio e organizzazione degli spazi:  

 

 

Luogo e data_________________________ 

 

 

        Il LEGALE RAPPRESENTANTE 

 

         _________________________________ 

 

 

 

 

All. 3  – Modulo di Adesione “Progetto Conciliazione vita-lavoro”* 

 

 L’anno 2019 (duemiladiciannove) il giorno  ___________________  del mese di______________  in 

______________ l’Associazione/Cooperativa/Parrocchia ________________________________  con sede 

in ______________________________ , n. ____, C.F./P.IVA_______________ nella persona del Sig. 

__________________________________, nato il ___________________, a _______________ in qualità di 

Legale Rappresentante,  

 

RICHIAMATA la determinazione  del Comune di N.__________________________con la quale è stato 

approvato l'Avviso Pubblico per l'individuazione dei soggetti gestori di centri estivi che intendono aderire al 

“Progetto Conciliazione” promosso dalla Regione Emilia Romagna, 

 

CHIEDE 

 

di aderire al  Progetto in parola e, a tal fine, 

 

DICHIARA: 

 ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 

 

 - di gestire il servizio____________________________________ in relazione alla determinazione del 

 Comune  n. ______________________di affidamento della gestione del servizio; 

 

- di essere in possesso dei requisiti di qualità uguali o superiori a quelli previsti dal sopra richiamato 

Avviso. 

 

ALLEGA 

 

- Il progetto educativo /organizzativo di cui all’ Allegato 2 (qualora non già ricompreso negli allegati di 

affidamento della gestione del servizio); 

 



- copia del documento d'identità  in corso di validità. 

 

 

Luogo e data_________________ 

 

        Il LEGALE RAPPRESENTANTE 

      ________________________________ 

 

 

 

*Il presente modulo va presentato dai Soggetti gestori di Centri estivi comunali / privati convenzionati / del 

Terzo settore che alla data di scadenza del presente bando hanno in essere rapporti contrattuali o 

convenzioni con il Comune, validi per l’estate 2018, entro la data di scadenza dell'avviso. 

 

 

 

 

 

 


