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SCHEMA DI DOMANDA

AL COMUNE DI NOCETO
Piazzale Adami 1
43015 NOCET O (PR)
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e-mail (Campo OBDIIGALOIIO) ...ttt e e e e e e e e
PEC: (campo obbligatorio se posseduta) ......... ..o
Chiede

di partecipare alla procedura di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell'art. 30 D.Lgs.
165/2001, per colloguio, per la selezione di UN PO6 A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE TECNICO (cat. C)

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni

penali previste dagli art. 75 e 76 del suddetto Decreto, derivanti da dichiarazioni false e mendaci,

DICHIARA

a) di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato presso la seguente amministrazione

pubblica ... ...

oppure
di essere dipendente a tempo parziale ed indeterminato presso la seguente amministrazione
pubblica...................... e di rilasciare la propria disponibilita alla trasformazione del rapporto
di lavoro da tempo parziale a tempo pieno, all'atto dell'immissione in servizio presso il
Comune di Noceto, consapevole che questa costituisce condizione indispensabile
all'attivazione della mobilita

b) di essere inquadrato nella categoria C con profilo professionale di

ISTRUTTORE TECNICO (O EQUIVALENTE, SPECIFICARE QUALE)



d)

f)

g9)

h)

)

K)

e di avere positivamente superato il periodo di prova e di essere attualmente assegnato al
Servizio/Ufficio

di essere in possesso della patente di guida Cat. B e/o ......

(o701 /o | PP );

di essere in possesso dell’ idoneita psico-fisica funzionale allo svolgimento delle mansioni
proprie del profilo da ricoprire

di non avere riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza
del presente avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso connessi a
reati che possono impedire l'instaurarsi e/o il mantenimento del rapporto di impiego con la
pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia (in caso contrario, indicare le
condanne riportate e/o i procedimento penali in corso);

di non avere avuto provvedimenti di licenziamento, destituzione o dispensa dall’impiego presso
Pubbliche Amministrazioni per persistente e insufficiente rendimento ovvero di decadenza
derivante dall'aver conseguito la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

di godere dei diritti civili politici;

di accettare tutte le condizioni previste dalla presente procedura e dal regolamento sulle
procedure di accesso all'impiego;

di essere informato che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda I'amministrazione
procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e
secondo le disposizioni di legge vigenti ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dal D.Lgs
196/2003 come modificato dal D.Lgs 101/2018 e di essere altresi informato che relativamente
ai suoi dati personali potra esercitare i diritti di accesso, controllo e modificazione

di autorizzare il Comune di Noceto a pubblicare il proprio nominativo sul sito internet del

Comune di Noceto per informazioni inerenti la procedura;

Il sottoscritto dichiara altresi di allegare alla presente domanda, a pena di esclusione

1) copia del proprio documento d’ identita in corso di validita;



2) curriculum vitae in formato europeo professionale e formativo, datato e sottoscritto, dal
quale risultino i titoli di studio conseguiti, i corsi di formazione svolti e I'esperienza
lavorativa effettuata

3) dichiarazione di nulla osta all’attivazione della mobilita da parte dell’ente di provenienza

4) iseguenti allegati

INFORMATIVA DI SINTESI TRATTAMENTO DATI PERSONALI (D.Lgs 196/2003): con la domanda di
partecipazione al concorso I'amministrazione procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento
delle funzioni istituzionali. | dati saranno conservati presso il Comune di Noceto — Servizio Risorse Umane ,
Cultura e Istruzione — Piazzale Adami, 1 — 43015 NOCETO (PR) sotto la responsabilita del Responsabile
Sig.ra Simona Sansuini. Essi saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza; raccolti e registrati per
soli scopi istituzionali ed utilizzati in altre operazioni del trattamento in termini compatibili con tali scopi; se
necessario saranno aggiornati e, comunque non saranno eccedenti rispetto alle finalita per i quali sono stati
raccolti e trattati. | dati medesimi non verranno comunicati a terzi (salvo che ad altri enti pubblici che ne
facciano espressa richiesta a fini occupazionali) e saranno utilizzati, al termine del procedimento, da parte
del Comune di Noceto esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Il candidato € altresi
informato che relativamente ai suoi dati personali potra esercitare i diritti di accesso, controllo e
modificazione garantiti dalle vigenti norme in materia .

L'informativa completa & disponibile sul sito internet del Comune di Noceto alla sezione “Concorsi” come
parte integrante del seguente bando



